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1.a)

Ziakladné identifika¢né iidaje o materskej Skole

Nazov Materska Skola

Adresa Stalicova 2, 821 02 Bratislava
Telefonne cislo +4212 43421470

Weboveé sidlo www.habarka.sk

Elektronicka adresa

riaditelka@habarka.sk
ivetka.palatinusova@gmail.com
mstomasikova25@gmail.com

Vedici zamestnanci materskej

Skoly

Meno a priezvisko

Funkcia

Katarina Malovcova

Riaditel’ka materskej Skoly

Bc. Iveta Palatinusova

Zastupkyna riaditel’ky skoly

Mgr. Lucia Belkova

Zastupkyna riaditel’ky Skoly

Mgr. Silvia Novomeska

Veduca skolskej jedalne, EP Haburska 6 a EP Tomasikova 25, 821 01 Bratislava

Alena Somolanyiova

Veduca skolskej jedalne, Stalicova 2, 821 02 Bratislava

Clenovia rady $koly pri materskej $kole

Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany za
Mgr. Silvia Novomeska predseda Rady Skoly nepedagogickych zamestnancov
Bc. Romana Zrubcova podpredseda Rady skoly | pedagogickych zamestnancov
Mgr. Silvia Roskosova, PhD. zapisovatel’ka rodi¢ov

Silvia Bahnikova overovatel'ka rodicov

Jana Sipogova ¢len rodicov

Martina Polinova ¢len rodicov

Valentina Schulczova ¢len pedagogickych zamestnancov
Ing. Vladimir Sirotka, PhD. ¢len zriad'ovatel'a

Ing. Martin Patoprsty ¢len zriad’'ovatel'a

Miroslav Bilik Clen zriad'ovatel'a

Mgr. Maro§ Macuha, PhD. Clen zriad'ovatel'a

1.b)
Udaje o zriad’ovatelovi

Zriad’ovatel’

Mestska ¢ast’ Bratislava-Ruzinov

Adresa

Mierova 21, 827 05 Bratislava

Telefonne Eislo

+421 2 48 284 111

Elektronicka adresa

ruzinov@ruzinov.sk

1.0

Cinnost’ rady §koly pri materskej $kole za §kolsky rok 2022/2023
Pocet zasadnuti rady Skoly: 2x
Terminy zasadnuti rady $koly: 13.09.2023 a 26.06.2023



http://www.habarka.sk/
mailto:riaditelka@habarka.sk
mailto:ivetka.palatinusova@gmail.com
mailto:mstomasikova25@gmail.com

Problematika, ktorou sa rada Skoly zaoberala a jej pomoc pri plneni tiloh Skoly:
zriadenie nového EP Tomasikova 25 ako su¢ast’ MS Stalicova 2

- vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v MS

technicko-materialne zabezpecenie skoly

Rada Skoly na svojich zasadnutiach prerokovala a zobrala na vedomie materialy:

- Spravu o vychovno-vzdelavacej cinnosti Materskej Skoly, Stalicova 2 v Bratislave
za Skolsky rok 2022/2023

Dalej sa ¢lenovia zaoberali informaciami riaditel’ky o opatreniach na zabezpetenie BOZP deti
a zamestnancov VvVramci realizdcie pobytu deti vonku; informaciou o zrealizovanych
a planovanych aktivitich materskej Skoly; investiciami zo strany zriadovatela - vznik nového
elokovaného pracoviska v budove byvalej kniznice na Tomasikovej 25, prijimaci proces deti
na Skolsky rok 2023/2024, rieSenie fluktudcie zamestnancov na Skolach.

Poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov ¢innost’

Pedagogicka rada Mgr. Silvia Novomeska

CPPPaP, Nevidzova 7, 821 01 PhDr. Iva Heribanova

Bratislava Mgr. et. Mgr. Gabriela Linczényiova

CPaP — $pecialny pedagog a logopéd | Mgr. Miroslava Robinson, Mgr. Zuzana Orosova
OZ Stalica Mgr. Martina Zachardova

OZ Habarka Mgr. Michaela Balintova

OZ. Mudre deti-lepsi svet Andrej Sandor

Pedagogicka rada rieSila pedagogické intervencie k aktudlnym vychovnym a vyufovacim
problémom deti; pracu S det'mi S poruchou autistického centra
a deti so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami vo vychovno-vzdelavacom procese.

1.d); 2.a), b)
Udaje o pocte deti

Materska $kola/ . ] pocet deti
pocet tried

Elokované pracovisko -
spolu so SVVP novoprijatych
MS Stalicovd 2 8 167 0 50
EP Haburskd 6 5 118 1 31
EP Tomasikova 25 3 /2 v prevadzke 44 1 18




l.e)

Udaje o pocte zamestnancov

Materska Skola/ pocet zamestnancov
Elokované C asistentov nepedagogickych
pracovisko pedagogickych ulitel’a vMS vSJ
MS Stalicova 2 16 0 3 5
EP Haburskd 6 10 0 4 5
EP Tomasikova 25 |5 0 2 1
1.1)

Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

pocet
pedagogicki zadinajuci | samostatny | zamestnanec | zamestnanec | asistent | osobny
zamestnancli pedagogicky | pedagogicky | s 1. atestaciou | S 2. ucitela | asistent
MS, Stalicova 2 | zamestnanec | zamestnanec atestaciou
7 16 8 0 0 0

1.9)

Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

>

VVVVVVYVYVYVYVYVYYVYY

YV VY VYV

A\

Iyziarsky vycvik Ziarska dolina — chata Salas — EP Haburskd 6 = 17 deti

letna SvP v Habovke (Orava) — MS Stalicova 2 = 27 deti a EP Haburska 6 = 31 deti
divadelné predstavenia v MS - vsetky tri skoly

Cosmos discovery v Inchebe — EP Haburskad 6

Tekvickové slavnosti — MS Stalicova 2 a EP Haburskd 6

Vianocné besiedky — MS Stdlicova 2 a EP Haburskd 6

Vianocné dielnicky — EP Haburska 6

Mikulds v MS — vietky tri Skoly

Santabus — EP Haburska 6

Karneval v MS — vietky tri Skoly

Navstevy kniznice na Zimnej ulici 2 — MS Stalicova 2 a EP Haburska 6 = 6 tried spolu
Rozliickova slavnost pre predskoldkov — MS Stdlicova 2 — 1 trieda a EP Haburska 6
= 2 triedy

Miniolympiady realizované RSK v exteriéri pracovisk vsetkych troch $kél

nulta hodina predplaveckého vycviku — EP Haburska 6

Plévanie a korculovanie realizované v spolupraci s RSK — MS Stalicova 2 a EP Haburskd 6
Triatlon — EP Haburska 6

spoluprdaca 7S — navsteva ZS Ostredkova 14 — MS Stalicovd 2 a navsteva ZS
Medzilaborecka — EP Haburskd 6

koncorocny vylet s predskolakmi do ZOO a hospoddrsky dvor Nas sen— EP Haburskad 6
= 4 triedy

Noc v skolke — EP Haburska 6 — 2 triedy predskolakov



> Koncorocny vylet s predskoldkmi — Presporacik — MS Stalicova 2- 5 tried

» Chodilovci — komplexny projekt zamerany na spozndvanie Zivocichov v réznych
prostrediach + poniky v MS = vsetky tri skoly

sezonne brigady s rodicmi na udrzanie estetického vzhladu skolskych zahrad
= vsetky tri Skoly

Depistaz v predskolskych triedach — MS Stalicova 2 a EP Haburskd 6
Zdravé oci v MS — vsetky tri skoly

Sféricke kino — vsetky tri skoly

Logopedicky skrining — MS Stalicova 2

Besiedky ku Dnu matiek — vsetky tri skoly

Deri otcov a Deri rodiny — MS Stdlicovd 2 a EP Haburskd 6

Beseda so spisovatelom lgorom Adamcom — MS Stalicova 2

Vystupenia pre choré deti na Kramaroch v DFNSP — EP Haburska 6
Vystiipenia pre seniorov v Seniorcentre na Zimnej ul. — MS Stdlicova 2
Vitanie novorodencov MU MC (kazdy mesiac) — EP Haburskd 6
sutazno-zabavné dopoludnie MDD so Zonglérom — MS Stalicova 2
sutazno-zabavné dopoludnie MDD — EP Haburska 6 a EP Tomasikova 25
ucast na RuZinovskom tanecnom festivale MS - MS Stdlicova 2 a EP Haburské 6
Den Zeme — EP Haburska 6

Vyndsanie tabla — MS Stalicova 2 a EP Haburska 6

Medaren- prednaska o véelach — EP Haburskad 6 a EP Tomasikova 25

A\
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1.h)
Informacie o projektoch, do ktorych je materska Skola zapojena
> Erasmus+ - spolupraca s MS (2x — raz len pedagogovia a jedenkrét spolu s predikolakmi)
z Brna — vSetky tri Skoly
Kaufland — Cerstvé hlavicky — vietky tri $koly
Krabicky plné lasky — viano¢né darceky pre seniorov — EP Haburska 6 a EP TomaSikova 25
Zbierka pre Slobodu zvierat
Zbierka pre ukrajinské deti

YV V V

1.0)-
Informacie o vysledkoch inSpekénej <&innosti vykonanej Stitnou Skolskou inSpekciou
vV materskej Skole

V skolskom roku 2022/2023 sme nemali Statnu Skolskii inspekciu. Naposledy inspekcnd cinnost
vykonand Statnou skolskou inspekciou v roku 2017.



1.J)
Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach materskej
Skoly

MS Stdlicovd 2:

Osem  samostatnych  tried s prislusenstvom, spalne, jeddlen, priestranna  zdhrada.
Z rozpoctu MS a financii OZ Stilica sme dokupovali ucebné pomécky, vytvarny materidal
a hracky do tried a do areadlu skolského dvora.

Z rozpoctu MS sa zaobstaralo:
- zakupenie ucebnych pomaocok, vytvarného materidlu
- kipa kuchynského robota do SJ Stalicova 2

Z rozpoctu OZ sa zaobstaralo:
- ucebné pomocky a hracky do jednotlivych tried
- mikulasske balicky
- realizacia a financovanie akcie Den rodiny
- doprava a vylety v MS
- divadielka v MS

EP Haburskd 6:

Pdt samostatnych tried s prislusenstvom, Styri spalne, jeddlen, priestrannd Skolska zdhrada.
Z rozpoctu MS a financii OZ Habarka sme dokupovali ucebné pomécky, vytvarny material a hracky
do tried a do aredlu skolského dvora.

Z rozpoctu MS sa zaobstaralo:
- zakupenie ucebnych pomocok a vytvarného materialu

Z rozpoctu OZ Habarka sa zaobstaralo:
- ucebné pomocky, vytvarny a kreativny material do tried
- mikuldsske balicky
- vzdoba MS
- doprava do SvP v zime a v lete
- lyzZiarski instruktori
- realizacia a financovanie akcie Den otcov
- doprava a vylety v MS
- divadielka v MS



EP TomadSikova 25:
Novovzniknuté elokované pracovisko v spolupraci s MU MC Bratislava- Ruzinov.

Tri triedy, ktoré shizia ako heriia aj spdlia, jedalern, Skolskd zdhrada. Z rozpoctu financii MS
afinancii OZ Mudre deti-lepsi svet sme zaobstarali plachty na prekrytie pieskovisk.
(OZ vzniklo v mdji 2023).

Z rozpoctu MS sa zaobstaralo:
- zakupenie ucebnych pomocok a vytvarného materialu
- odrdzadld na dvor
- postelna bielizen

Z rozpoctu OZ Mudre deti-lepsi svet sa zaobstaralo:
- plachta na prekrytie pieskovisk v areali Skolského dvora.
- balicky na MDD

V spoluprdci s MU MC Bratislava — Ruzinov

- Vymena piesku v pieskoviskach (MS Stalicova 2 a EP Haburska 6)
- naplnenie pieskovisk (EP Tomasikova 25)

- nova PVC krytina na schodoch a v hornej chodbe (MS Stalicova 2)
- kiipa novej automatickej pracky (MS Stalicova 2)

- oprava a vymena zaluzii ( EP Haburska 6)

- vymena halogénovych Ziariviek za LED trubice (EP Haburska 6)

- vymena kobercov v 3 triedach (EP Haburska 6)

- rekonsStrukcia Skolskej kuchyne (EP Haburska 6)

1. k)
Informacie o oblastiach, v ktorych materska S$kola dosahuje dobré vysledky a v ktorych
ma nedostatky

SILNE STRANKY:

» kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu
efektivne a odborné riadenie s fungujicou spitnou vizbou
vyuzivanie IKT
prezentacie Skoly prostrednictvom detskych prac a 'udovych tancov
vystupenia deti na réznych Skolskych aj mimoskolskych akciach
vyborna spolupréca s rodi¢mi a Sirokou verejnost'ou

YV VYV VYV

SLABE STRANKY:
» fluktuécia zamestnancov v MS Stéalicova 2



5.¢)
Informacie o spolupraci materskej Skoly s rodi¢mi deti

stretnutia Vyboru OZ Stalica a OZ Habarka a OZ Mudre deti-lepsi svet

Triedne schodzky rodicov (planované, mimoriadne)

poradenska ¢innost’ vo vztahu rodi¢ — pedagog- CPPaP

logopéd a psycholdg zo SIC — MS Stalicova 2

poradenstvo prostrednictvom konzultacnych hodin pre rodi¢ov podl'a potreby v jednotlivych
triedach

priprava deti na vstup do ZS (plnenie povinného predprimarneho vzdelavania), individualny
pristup najmi detom, ktoré pokracujii v plneni povinného predprimarneho vzdelavania v MS

YV V VY

A\

Katarina Malovcova
riaditel’ka MS

Schvélené Uznesenim €. 157/IX/2023 zo zasadnutia miestneho zastupitel'stva, ktoré sa uskutocnilo

dna 12.12.2023.



Priloha 1
Rada Skoly pri Materskej $kole, Stalicova 2, 821 02 Bratislava

Rada skoly prerokovala a odportaca zriadovatelovi s ¢ h v a 1 i £ Spravu o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS, Stdlicova 2, 821 02 Bratislava
za $kolsky rok 2022/2023.

Magr. Silvia Novomeska
predseda rady Skoly



Materska Skola, Stalicova 2, 821 02 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodarenia za rok 2022

Bratislava, 25.5.2023



Uvod

Materska skola Stalicova, je rozpoctovou organizaciou v zriad’ovatel'skej pdsobnosti Mestskej
Casti Bratislava - Ruzinov. Je materskou $kolou s pravnou subjektivitou, ktora je napojena na
rozpocet zriad'ovatela.

MS Stalicova 2 Bratislava, tvoria tri materské $koly (na Stalicovej 2 a Haburskej 6

a Tomasikovej ¢.25) a K nim patriace $kolské jedalne.

Materska skola je predskolské zariadenie, ktoré dopliia rodinnti vychovu a vzdelavaciu
¢innost’ zameranu na vsestranny rozvoj dietat’a a predskolskt vychovu deti.

Kapacita materskej Skoly je vyuzitd na 100 %.

Vsetky triedy patriace do tohto pravneho subjektu , st materialne a technicky vybavené na
vel'mi dobrej Grovni.

1. Plnenie ukazovatelov planu a rozpoctu:

1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpoctu

A. Plan prace
- stav zamestnancov k 31.12.2022 50
z toho MS - pedagogicky zamestnanci 29
- nepedagogicky zamestnanci 10
SJ - zamestnanci SJ 11

B. Cerpanie finanénych prostriedkov na

tarifné platy za rok 2022 bolo vo vyske 456 363,28 €
priplatky 73 772,32 €
odmeny 78 180,00 €
Mzdové naklady za rok 2022 spolu 608 315,60 €
Poistné zamestnancov a NUP 212 906,37 €
Priemerna mzda za rok 2022 1013,86 €

C. Cerpanie finanénych prostriedkov na dohody v roku 2022 je vo vyske 10 100,00 €.
Prostriedky boli pouzité ako odmeny za vykonané udrzbarske prace realizované
na MS Stalicovej 2 , zahradnicke prace na MS Haburskej 6 a za vykonané
drzbarske prace realizované na MS Tomésikovej 25.



2. Plnenie ukazovatelov rozpocétu

A. Prijmy
Plnenie prijmov za rok 2022 je vo vyske 168 394,18 €
Ztoho - prijmy z prenajmov 4 104,00 €
- poplatky rodi¢ov za MS 51 085,14 €
- poplatky za stravné 63 616,08 €
- rézia 43 620,85 €
- uroky banky 0,00 €
- ostatné prijmy 5968,11 €

Dosiahnuté prijmy si mesaéne poukazované na prijmovy uéet MC Bratislava - RuZinov.
Zostatok na ucte k 31.12.2022 je 1 066,38 €, ktory bol poukazany na ucet zriad'ovatel'a dna
2.2.2023.

Od poplatkov su v zmysle zdkona, oslobodené 5-ro¢né deti, ktoré maju jeden rok pred plnenim
Skolskej dochadzky.

B. Vydavky

Schvaleny rozpocet na vydavky pre rok 2022 sme mali vo vyske 911 828,00 €.
Pocas roku nam bol rozpocet upraveny na 1 176 536,00 €.

Schvaleny rozpocet na vydavky v roku 911 828,00 €

Upraveny rozpocet na vydavky 1176 536,00 €

z toho MS 897 889,00 €
SJ 278 647,00 €

Dotécia MC na rok 2022 1095 068,47 €

vV tom: dotacia na bezné vydavky 1041411,97 €
dotacia zo SR- predskolska vychova 52 931,00 €
dotacia SR obedy zadarmo 12 667,20 €
dotacia SR obedy zadarmo UA 136,50 €

Cerpanie vydavkov spolu za rok 2022 sme mali vo vyske 1193 562,08 € . Zostatok na
vydavkovom ucte k 31.12.2022 bol 314,45 €, ktory sme poukazali na ucet zriad'ovatel'a
23.01.2023.

Z celkovej dotacie sme Cerpali prostriedky nasledovne:



610 Mzdové naklady

Upraveny rozpocet- mzdy a platy 632 622,00 €
Cerpanie
z toho—611-TP, vratane nahrad 490 790,00 €
612 - Priplatky 77 588,00 €
Z toho osobné 46 076,00 €
614 - odmeny 64 244,00 €
Upraveny rozpodet- mzdy a platy SJ 105 223,00 €
Cerpanie
z toho — 611 — TP, vratane nahrad 52 321,73 €
612 — Priplatky 13 170,49 €
Z toho osobné 11 863,18 €
614 — Odmeny 16 400,00 €
620 Poistné zamestnancov
Upraveny rozpodet - MS 163 923,00 €
Cerpanie 176 807,98 €
Upraveny rozpodet — SJ 31021,00 €
Cerpanie 36 098,39 €
630 Tovary a d’alSie sluzby
Upraveny rozpocet 255 813,00 €
Cerpanie 329 906,39 €
z toho:

631 cestovné naklady 0,0 €
632 - energie, voda, komunikacie: 72 884,50 €
- elektricka energia 8 623,85 €

- tepelnd energia 50 728,00 €
- plyn 876,00 €
- vodné, stocné 959222 €
- telefon 1 736,49 €
- poStove sluzby 942,51 €
Cerpanie energii a komunikécie spolu 72 884,50 €
Z toho MS 66 770,37 €
SJ 6 114,13 €

Z celkového Cerpania finanénych prostriedkov na polozke 63 — Tovary a d’alSie sluzby, ktor¢ je
vo vyske 329 906,39 €, sme pouzili na polozke 632 thradu energii a komunikécie 72 884,50 €.
Najvicsie Cerpanie mame na polozke tepelnd energia a to vo vyske 50 728,12 €.



633 — Material

- interiérové vybavenie 60237,42 €
- vybavenie prev. priestorov 1597,56 €
- kancelarske potreby a material 936,21 €
- v§eobecny material 7 648,81 €
- Cistiace prostriedky 1131198 €
- vodo -elektro inStala¢ny material 10 898,33 €
- knihy, ¢asopisy, noviny 852,90 €
- material pre vych. a vyu€ovanie 35152,30 €
- pracovné odevy a pomocky 7 007,79 €
- palivé ako zdroj energie 632,98 €
- licencie 3 530,00 €
Z toho MS 114 231,41 €
SJ 93301,91 €
potraviny 68 155,89 €
z toho ,, 111,, 4 620,20 €
z toho ,, 72f ,, 62 682,73 €
ztoho ,, 41,, 828,96 €

Evidujeme tu aj nakupy na drobné vybavenie prevadzkovych priestorov, ako je nadkup névlekov,
polic, kontajnerov pre skladovanie postel'nej bielizne, obrusy, navliecky kontajnery na hracky,
nastenky, CD prehravace, kryty na radidtory . Tieto ndkupy boli rozdelené na jednotlivé
pracoviska.

Na ¢istiace a hygienické potreby sme pouzili 11 311,98 € &o je spotreba ako pre MS tak i SJ na
oboch pracoviskach.

Obe materské $koly a k nim patriace $kolské jedalne si v permanentnom a plnom uzivani
apreto vyzaduju iprostriedky na ndkup vodo-elektroinstalacného materidlu pre opravy
a udrzby objektov, posypovy material, vo vySke 10 898,33 €.

Bezné opravy a udrzby zabezpeCuje nas kmenovy pracovnik a jeden pracovnik — zamestnany
na dohodu.

635 - rutinnd a Standardna 0drzba

- udrzba pristrojov, strojov 999,25 €

- udrzba stravov. zariadeni 1961,13 €

- udrzba rozvodov vody , plynu,energie 1 884,00 €

- udrZba softweru a vyp. techn. 77,64 €

- udrzba traktora 0,00 €

- udrzba budov MS 7 645,15 €
Udrzba spolu: 12 567,17 €
Z toho MS 8 870,91 €

SJ 3.696,26 €

Na polozke 635 — rutina a Standardna idrzba sme pouzili prostriedky vo vyske
12 567,17 €. Uvedené¢ prostriedky boli pouzité na mal'ovanie tried a kuchyn, udrzbu
elektrospotrebicov, traktora a upravy chodnikov ,uadrzbu rozvodov a udrzbu kanalizacie.



637 - Sluzby

-OLO 1 944,98 €
- remeselné sluzby 1 094,87 €
- revizie a kontroly 744,00 €
- poplatky 2277,05 €
- stravovanie 7 708,86 €
- poistenie budov MS 1231,33€
- pridel do SF 5119,13 €
- dohody /OON 10100,00 €
- tlaCiarenské sluzby 432,00 €
- ndhrady

3 008,24 €
Sluzby spolu 36 921,40 €
Z toho MS 32872,84 €
SJ 4048,56 €

V polozke sluzby — 637 sme pouzili prostriedky vo vyske 36 921,40 €. Z toho:
na povinné platby, ako je poistenie budov MS, pridel do SF, poplatky banke , dane , Stadie,
nahrady, OON.

Znacnu Cast’ v Cerpani tvoril prispevok na stravovanie vSetkych pracovnikov. Tieto naklady

predstavuju 7 708,86 €, revizie a kontroly 744,00 €, odvoz odpadu 1 944,98 €. Dohody —
OON boli Cerpané v celkovej sume 10 100,00 € za udrzbarske a zahradnicke préce.

642 — Odchodné, nahrady za PN

Cerpanie:
-ndhrady PN 11 637,42 €
- odchodné 0,00 €
z toho MS nahrady PN 10 899,16 €
SJ néahrady PN 738,26 €

Kapitalové vydavky v roku 2022 vo vyske 53 656,50 €.

V roku 2022 nam bol poukazany prispevok zo Statneho rozpoctu na ¢iasto€nt nahradu nakladov
na vychovu deti, ktoré¢ maju jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky, vo vyske
50 178,00 €.

Finan¢né prostriedky sme pouzili na pomocky na edukacnu Cinnost’ pre lepSiu pripravu na
povinnu Skolsku dochadzku, rozSirovanie zru¢nosti deti, ktoré hravou formou poméahaji
utvrdzovat’ vedomosti deti.

Bol nam tiez poukézany prispevok zo SR EU normativ v sume 2 912,00 €.



3. Vydislenie neproduktivoych nakladov

Neproduktivne naklady Materska Skola Stalicova za rok 2022 nemala.

4. A. Zavizky
- dodavatelia december

- mzdy na vyplatenie december
- odvody do poistovni
- danl

o

Fondy a uéty organizacie
A. Socialny fond
Pociato¢ny stav k 1.1.2022
Tvorba — povinny pridel

- ostatné prijmy
Spolu:

Cerpanie spolu:

- regeneracia pracovnej sily

- stravovanie

- odmeny pri zivotnom a pracovnom jubileu
- socidlna vypomoc

- ostatné Cerpanie

Zostatok k 31.12.2022

B. Uéty organizicie

Stav uctov organizacie k 31.12.2022
Prijmovy ucet

Vydavkovy tcet

Depozitny tcet

Uty skolskych jedalni spolu:

v tom:

SJ Stélicova 2

SJ Haburska 6

422542 €

52 359,81 €

34 578,59 €
9518,29€

1240,29 €

454447 €
0,00 €

5784,76 €

5369,40 €
3905,00 €
1364,40 €

0,00 €

0,00 €
100,00 €
415,36 €

1 066,38 €
314,45 €
100 583,82 €
13 953,76 €

8 127,71 €
5826,05 €



Zaver :

Pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci materskej skoly st zamerani na vytvorenie podmienok na
plnenie cielov stanovenych Statitom materskej Skoly a elokovaného pracoviska. Pri uplatfiovani
cielov predprimarneho vzdelavania pedagogicki zamestnanci zohladiovali potreby celkového
rozvoja osobnosti deti a vyvazene rozvijali psychomotoricku, kognitivnu, socidlno-emocionalnu
I moralnu stranku deti.

S pridelenymi finanénymi prostriedkami z MC RuZinov sa snazime narabat’ hospodarne, efektivne
a ucelne, aby bola zabezpecena plynula prevadzka oboch §kol a taktiez i plynulé prevadzka skolskych
jedalni. Pocas celého skolského roku sme sa snazili financie Setrit’, vydavky zuzit’ na nevyhnutné.
Plynuly chod pracovisk bol tak jako i v minulosti zabezpeceny na vel'mi dobrej Grovni, splnili sme
vSetky hygienické, bezpecnostné a prevadzkové predpisy.

K plynulému chodu MS aktivne prispievaju i ob&ianske zdruzenia , aktivne fungujiice na oboch
Skoléach. S ich pomocou vytvarame vhodné, mnohokrat nadStandardné podmienky pre prevadzku
Skoly.

Katarina Malovcova
riaditel’ka Skoly

Bratislava, 25.5.2023
Vypracovala: Beata BeneSova



Zactovanie finanénych vztahov so zriad’ovatel’om za rok 2022

1.Vydavkovy ucet

Pociatocny stav k 1.1.2022
- dotacia — prevod na vydavkovy ucet z MU

1815376855/0200

130,91 €
1 193 562,08 €

Vydavky za rok 2022 1193 378,54 €
- kone¢ny stav uctu k 31.12.2022 31445 €
odvod na téet MU Ruzinov diia 23.01.2023 (finanéné vysporiadanie) 314,45 €
2. Prijmovy ucet ¢.0. 1815421759/0200
Pociatocny stav k 1.1.2022 2641,13 €
- odvody prijmov v r. 2022 na uéet MU RuZinov 105 061,38 €
- plnenie prijmov 106 636,13 €
- KS ucétu k 31.12.2022 1 066,38 €
- odvod na u¢et MU Ruzinov dita 2.2.2023 (finanéné vysporiadanie) 1 066,38 €
3. Depozitny ucet ¢.4. 3325074351/0200
Pociatocny stav k 1.1.2022 67 753,56 €
- konec¢ny stav uctu k 31.12.2022 100 583,82 €
4.U¢et strediska §kolska jedaleii:
SJ Stalicova 2 ¢.0. 1646084957/0200 8 127,71 €
SJ Haburska 6 1646054651/0200 5826,05 €
- kone¢ny stav Gctov k 31.12.2022 spolu: 13 953,76 €
5. Socialny fond ¢a. 1815435851/0200
- stav na ucte k 1.1.2022 1240,29 €
- tvorba - povinny prijem 454447 €
- ostatné prijmy 0,00 €
- erpanie - na stravovanie zamestnancov 1364,40 €
- regeneraciu pracovne;j sily 3 905,00 €
- ostatné Cerpanie 100,00 €
- kone¢ny stav uctu k 31.12.2022 415,36 €

Katarina Malovcova
Riaditel’ka MS

Vypracoval: Beata BeneSova
Bratislava, 25.5.2023



Vybrané ukazovatele pre vvhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Materska S§kola Stalicova 2
Tab.¢.1

, Upraveny rozpocet | Skuto¢nost’ k 31.12.2022
Ukazovatel v roku 2022 ve
1. Prijmy spolu 0,00 168 394,18
poplatky a platby z predaja a

sluzieb 0,00 158 322,07
v tom:podpolozka 223002
poplatky rodi¢ov 0,00 51 085,14
podpolozka 223003 stravné 0,00 63 616,08
podpolozka 223001 rézia 0,00 43 620,85
prijem z prendjmu 212 0,00 4 104,00
uroky z dom.uverov, vkladov
243 0,00 0,00
ostatné prijmy 292 0,00 5968,11
granty 311 0,00 0,00
2. Odvod prijmov MC 103 711,72
3. Vydavky spolu 1176 536,00 1216 422,28
bezné vydavky vratane hmotnej
nudze 1122 879,00 1162 765,78
kapitalové vydavky 53 657,00 53 656,50
4. Dotacie MC 1 095 068,47 1 095 068,47
na bezné vydavky 354 1095 068,47 1095 068,47
na hmotna nadzu 0,00 0,00
SR 65 734,70 65 734,70

Vypracovala: BeneSova Beata



Vyhodnotenie ¢erpania rozpoc¢tovych prostriedkov za rok

2022
Materska $kola Stalicova Tab. ¢. 2
Upraveny Skuto¢nost’ k | Odvedené %
Ukazovatel’ rozpocet 31.12.2022 v € |prijmy rok plnenia
v roku 2022 2022
200 Nedaiiové prijmy 45 000,00 168 394,18 | 103 711,72 374,2
Z toho:
212 prijem z prendjmu 0,00 4 104,00 4 104,00
223001 poplatky a platby z predaja a
sluzieb 0,00 43 620,85| 42 635,47
223002 Za jasle, materské skoly a §k.druz 0,00 51085,14| 51004,14
223003 Za stravné 0,00 63 616,08
2431'Jroky z dom. averov a vkladov 0,00 0,00
290 Ostatné prijmy 0,00 5968,11 5968,11
311 Granty 0,00 0,00
2_- 64 682,46
600 Bezné vydavky /1/ 1122 879,00 1162 765,78 103,6
Z toho:
610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os.vyr. 632 622,00 608 315,60 96,2
Z toho:
611 Tarifny plat vratane nahrad 490 790,00 456 363,28 93,0
612 Priplatky 77 588,00 73772,32 95,1
614 Odmeny 64 244,00 78 180,00 121,7
616 Vyrovnanie platu 0,00 0,00 0,0
620 Poistné zamestnancov a NUP 224 944,00 212 906,37 94,6
630 Tovary a d’alSie sluzby 255 813,00 329 906,39 129,0
Z toho:
631 Cestovné nahrady 0,00 0,00 0,0
632 Energia, voda a komunikacie 44 469,00 72 884,50 163,9
v tom:
elektricka energia 12 336,00 8 623,85 69,9
plyn 1 595,00 876,00 54,9
tepelnd energia 20 826,00 50 728,00 243,6
vodné, stocné 6 572,00 9592,22 146,0
telefon+post.sluzby 1 840,00 1 736,49
telekomunikacné sluzby 900,00 942,51 104,7
internet 400,00 385,31 96,3
633 Material 161 486,00 207 533,32 128,5
634 Dopravné 0,00 0,00 0,0
635 Rutinna a Standardna udrzba 12 900,00 39 490,09 306,1
636N4jomné za prendjom 0,00 0,00 0,0
637 Sluzby 36 968,00 36 921,40 99,9
642 Odchod., odstup., uraz, PN do 10 dni 9 500,00 11 637,42 1225




700 Kapitalové vydavky /2/

Z toho:

710 Obstaranie kapital.aktiv 53 657,00 53 656,50 100,0
Z toho:

711 Nakup softwéru 0,00 0,00 0,0
713 Nakup kanc.strojov,pristr.,a zariadeni 43 724,00 43 723,07 100,0
716 Pripravna a projektova dokumentacia 5 040,00 5 040,00 0,0
717 Realizacia stavieb a ich.techn.zhodn. 4 893,00 4 893,43 0,0
718 Rekonstrukcie a modern.stroj.a zar. 0,00 0,00 0,0
Prispevky v hmotnej nudzi /3/ 0,00 0,00 0,0
Vydavky spolu /1+2+3/ 1176 536,00 1216 422,28 103,4
Z toho:

Pouzitie prostriedkov z mimorozpoct. i¢tu

z darov

Pouzitie navfs.rozp.z prijmov 0,00 0,00 0,0
z prijmov, darov, poistné plnenie - bezné 0,00 0,00 0,0
z prijmov-kapitalové 0,00 0,00 0,0

Vypracovala: BeneSova Beata




Vyhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Materska Skola Stalicova 2 Tab.¢.3
Mern Upraveny | Skutocnost’ k
Ukazovatel’ iadnotka rozpocet | 31.12.2022v €
) v roku 2022
Tarifné platy € 490 790,00 456 363,28
Priplatky € 77 588,00 73772,32
V tom: osobny priplatok € 46 076,00 40 768,29
Odmeny € 64 244,00 78 180,00
v tom jubilejné odmeny € 0,00 0,00
Doplatok k platu € 0,00 0,00
Mzdové prostriedky
spolu € 632 622,00 608 315,60
Priem.prep.pocet zam. osoby 0 50
Priemerna mzda € 0 1013,86

Vypracovala :
Beata BeneSova




